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• Proiectul a beneficiat de finanțare nerambursabilă din Fondul Social 
European prin POCA pentru Obiectivul Specific 2.1: Introducerea de 
sisteme și standarde comune în administrația publică locală ce 
optimizează procesele orientate către beneficiari în concordanță cu 
Strategia de Consolidare a AP

• Beneficiar: Federația Sindicatelor Libere și Independente ”PETROL - 
ENERGIE”

• Valoare totală eligibilă: 392.675,70 lei (din care contribuția 
beneficiarului este de 2%) 

• Valoare eligibilă nerambursabilă acordată de UE: 327.098,89 lei

• Perioadă de implementare: 1 august 2022 – 31 iulie 2023
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Obiectiv general: 

• Consolidarea capacității F.S.L.I. ”Petrol - Energie” de 
implicare în formularea și promovarea dezvoltării locale, 
prin extinderea ariei de intervenție, îmbunătățirea culturii 
dialogului social și a cunoștintelor grupului - țintă, 
alinierea la principiile europene, promovarea cetățeniei 
ac t i ve ,  u t i l i za rea  e f i c ientă  a  in s t rumente lo r  ș i 
mecanismelor de instruire/consultare/diseminare.
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Obiective specifice:

• OS1 – Realizarea unui Ghid de Bune Practici pentru ONG-uri și partenerii sociali 
privind implicarea acestora în formularea și promovarea de politici publice și a 
dezvoltării locale durabile.

• OS2 – Un program de formare pentru personalul țintă (angajat, voluntar sau 
membru) din ONG-uri, parteneri sociali și din cadrul autorităților locale pentru 
dezvoltarea capacității  de a se implica în dezvoltarea locală și pentru 
perfecționarea competențelor de a identifica, formula și expune problemele de 
interes public local.

• OS3 - Crearea de mecanisme pentru susținerea și promovarea dezvoltării la nivel 
local prin dialog social și civic: un cadru general de funcționare a unui Consiliu 
Consultativ Cetățenesc de Dezvoltare Locală (CCC-DL), o rețea locală de parteneri 
sociali, ONG-uri și alti actori ai societății civile și încheierea unor parteneriate de 
dezvoltare locală (PDL).

Proiect cofinanțat din Fondul Social European prin 
Programul Operațional Capacitate Administrativă 2014 - 2020



A1: ”Proceduri, instrumente și mecanisme pentru susținerea și promovarea 
dezvoltării durabile la nivelul municipiului Ploiești și de interacțiune cu autoritățile 
și instituțiile administrației publice”

• S-a dezvoltat un Studiu privind posibilitățile de susținere și promovare a 
dezvoltării durabile la nivelul municipiului Ploiești, precum și modalitățile de 
implicare și interacțiune a actorilor societății civile cu autoritatea publică. 
Pentru colectarea datelor s-au utilizat următoarele instrumente: un sondaj de 
opinie, 4 interviuri de tip focus-grup, 2 sesiuni de consultare publică și o testare în 
condiții controlate a eficienței unei campanii de informare.

• S-a elaborat un Ghid de bune practici pentru ONG-uri și partenerii sociali privind 
implicarea acestora în formularea și promovarea de politici publice și 
promovarea dezvoltării locale durabile, ce va fi diseminat atât către partenerii 
sociali și ONG-urile active din municipiul Ploiești, cât și către autoritățile publice 
locale. 
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A2: ”Program de instruire și formare a persoanelor din GT pentru dezvoltarea 
capacitatii de implicare în dezvoltarea locală” care a cuprins:

a. 4 tipuri de cursuri

• Curs 1: “Legislație națională și internatională privind transparența decizională, 
consultarea publică, dialog social și drepturile omului” (2 serii)

• Curs 2: “Tehnici de relaționare. Specificul comunicării în grupuri mari și mici” (1 
serie)

• Curs 3: “Planificare strategică pentru dezvoltare locală sustenabilă” (2 serii)

• Curs 4: “Responsabilitate socială și civică” (1 serie)

b. 2 workshop-uri cu tema ”Tehnici de argumentare și dezbatere” 

c. 3 seminarii cu tema “Facilități de relaționare cu cetățenii, oferite de mediul online”
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Conform rezultatelor asumate prin Contractul de finanțare, participanții 
la ”Programul de instruire și formare a persoanelor din GT pentru 
dezvoltarea capacității de implicare în dezvoltarea locală” erau în 
număr de cel puțin 100 de persoane, dintre care 80 din partea 
partenerilor sociali și a ONG-urilor.

Conținutul programului de formare a stârnit un interes major, astfel că au 
participat peste 110 de persoane, dintre care 98 din ONG-uri și parteneri 
sociali. 
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A3: ”Crearea de mecanisme pentru susținerea și promovarea dezvoltării la 
nivelul municipiului Ploiești prin dialog social și civic”:

a. S-a creat un cadru general de funcționare și promovare a constituirii unui 
Consiliu Consultativ Cetățenesc pentru Dezvoltare Locală (CCC-DL);

b. Proiectul a facilitat inițierea și semnarea unor acorduri de parteneriat 
între ONG-uri/parteneri sociali și autoritatea locală; 

c. S-a realizat o Rețea locală de parteneri sociali, ONG-uri și alti actori ai 
societății civile – Rețeaua locală ”Ploieștiul meu” – un mecanism de 
implicare directă a membrilor ei în formularea și promovarea de politici 
publice de dezvoltare locală. Aceasta va continua să funcționeze și după 
finalizarea proiectului, fiind un element de sustenabilitate pe care 
FSLI ”PETROL – ENERGIE” și l-a asumat prin Contractul de finanțare.
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• Rezultatele proiectului vor fi multiplicate prin mecanismele create pentru 
susținerea și promovarea dezvoltării la nivel local prin dialog social și civic 
- atât membrii Consiliului Consultativ Cetățenesc pentru Dezvoltare Locală 
cât și cei ai Rețelei Locale de parteneri sociali, ONG-uri și alti actori ai 
societății civile vor continua să se întâlnească trimestrial în cadrul 
grupurilor de lucru și după încetarea proiectului, fiind facilitată astfel 
continuarea interacțiunii între aceștia și autoritatea publică locală.

• Persoanele pregătite pe parcursul proiectului, împreună cu alți specialiști 
cooptați vor reprezenta un nucleu de consiliere pentru activități ulterioare 
care vizează: dialogul social; susținerea unor viitoare proiecte de creștere 
a capacității ONG-urilor și partenerilor sociali de a se implica în 
formularea și promovarea dezvoltării la nivel local; suportul pentru 
realizarea de studii și analize cu privire la funcționalitatea mecanismelor 
de consultare publică și dialog social.
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Mulțumim Primăriei Municipiului Ploiești pentru susținerea pe 
tot parcursul derulării proiectului!

Mulțumim tuturor participanților la activitățile proiectului și 
conducerii FSLI ”PETROL – ENERGIE” care a susținut echipa de 

implementare pe tot parcursul acestui an

Mult succes tuturor – ONG-uri, organizațiilor sindicale și 
patronale, cetățenilor echipei Primăriei Ploiești - în tot ceea 

ce faceți pentru dezvoltarea municipiului și pentru 
bunăstarea celor ce trăiesc și muncesc aici!

Proiect cofinanțat din Fondul Social European prin 
Programul Operațional Capacitate Administrativă 2014 - 2020


