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Anexa 1 

 

REGULAMENT DE ORGANIZARE ȘI FUNCȚIONARE 

al Acordului de Promovare Dezvoltare Locală Nr. 27 / 20.01.2023 

 

Art.1 – Dispoziții generale  

 1.1 Parteneriatul pentru Promovarea Dezvoltării Locale este constituit ca organism 
 interinstituțional, fără personalitate juridică, şi are ca scop realizarea unor activități 
 care să contribuie la consolidarea capacității organizațiilor non-guvernamentale și 
 partenerilor sociali de a se implica în formularea și promovarea dezvoltării la nivelul 
 Municipiului Ploiești 

 1.2 Parteneriatul funcționează pe durata implementării Proiectului și încă minim 
 șase luni de la finalizarea acestuia. 

 1.3 Prezenta Procedura stabilește obiectul, componența, principiile de bază şi 
 responsabilitățile partenerilor. 

 1.4 Parteneriatul pentru Dezvoltare își desfășoară activitatea în baza prezentei 
 Proceduri de colaborare. 

Art. 2 Obiectul Parteneriatului 

2.1 Obiectul acestui parteneriat îl reprezintă stabilirea responsabilităților fiecărui 
partener în vederea implementării Proiectului “Consolidarea capacității ONG-urilor 
și partenerilor sociali de a se Implica în formularea și promovarea dezvoltării la nivel 
local” , prin promovarea sănătății membrilor de sindicat și a familiilor acestora, prin 
susținerea și promovarea dezvoltării și modernizării infrastructurii spitalicești 
publice, prin identificarea și abordarea provocărilor întâmpinate în dezvoltarea 
acesteia. 

2.2 Scopul acestui parteneriat este dezvoltarea locală, prin sprijinirea punerii în 
aplicare și de a promovării în rândul membrilor, a Acordurilor de Parteneriat 
încheiate de UAT Ploiești și unități spitalicești publice din municipiul Ploiești, 
respectiv Acordul 24909/ 14.12.2022, Acordul 24910/ 14.12.2022 și Acordul 24911/ 
14.12.2022 

Art. 3 – Durata parteneriatului 

 3.1 Prezentul Acord se încheie pe o perioadă determinată, începând de la data 
 semnării sale de către ambele părți și până la data de 20.07.2024. 

Art. 4 – Componența parteneriatului 

 4.1  Federația Sindicatelor Libere și Independente ”Petrol - Energie” 
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 4.2  Federația Sindicatelor Gaz România 

Art. 5 – Principii de bună practică a parteneriatului 

5.1 Partenerii se consultă permanent în privința aspectelor privind evoluția 
proiectului 

5.2 Responsabilităţile ce revin fiecăreia dintre părţile semnatare, vor fi îndeplinite 
prin utilizarea de resurse umane proprii 

5.3 Părțile urmăresc asigurarea transparenţei în implementarea Parteneriatului și a 
programelor subsecvente; 

5.4 Părțile colaborează şi susţin derularea proiectului prin modalităţile precizate în 
cererea de finanţare şi prezentul Acord. 

5.5 Părțile se angajează să pună la dispoziţie sau să furnizeze expertiza sau resursele 
umane asumate, inclusiv cele necesare pentru asigurarea bunei desfăşurări a 
activităţilor la care participă. 

Art. 6 – Obligațiile partenerilor 

6.1  În vederea realizării scopului prezentului Acord, Federația Sindicatelor Libere și 
Independente ”Petrol - Energie”are următoarele obligații: 

a. să participe efectiv la promovarea obiectivelor, activităților și rezultatelor 
Acordurilor menționate 

b. să promoveze în rândul membrilor entităților sale principii și măsuri privind 
importanța sprijinirii dezvoltării infrastructurii sistemului public de sănătate 

c. promovează prezentul Acord în cadrul întrevederilor, discuțiilor cu 
reprezentanți ai diferitelor entități 

6.2  În vederea realizării scopului prezentului Acord, Federația Sindicatelor Gaz 
România, are următoarele obligații: 

a. să participe efectiv la promovarea obiectivelor, activităților și rezultatelor 
Acordurilor menționate 

b. să promoveze în rândul membrilor entităților sale principii și măsuri privind 
importanța sprijinirii dezvoltării infrastructurii sistemului public de sănătate 

c. promovează prezentul Acord în cadrul întrevederilor, discuțiilor cu 
reprezentanți ai diferitelor entități 

Art. 7 – Dispoziții finale 

 7.1 Anexa 1 este parte integrantă din Acordul de Promovare și Dezvoltare Locală 
 nr.27/20.01.2023 


