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Nr. iesire: 27 / 20.01.2023
ACORD DE PROMOVARE DEZVOLTARE LOCALA
PARTILE
FEDERATIA SINDICATELOR LIBERE §I INDEPENDENTE "PETROL-ENERGIE", cu sediul in comuna

Blejoi, str. Republicii nr. 35, jud. Prahova, CIF 4211752, tel. 0040 244542098, e-mail
office@fslipetrom.ro, reprezentatd prin Florin Bercea, avand calitatea de Presedinte,

denumita in continuare Partener 1

si

FEDERATIA SINDICATELOR GAZ ROMANIA, cu sediul in Sos. Cotroceni nr. 31, Sector 6,
Municipiul Bucuresti, tel. 0040-758236115, cod fiscal 15422909, e-mail: office@fsgaz.ro,
reprezentatd prin Catalin Valentin Musoi, avand calitatea de Primvicepresedinte, denumita

in continuare Partener 2
Avand in vedere:

Proiectul "Consolidarea capacititii ONG-urilor si partenerilor sociali de a se Implica in
formularea si promovarea dezvoltirii la nivel local”, proiect cofinantat din Fondul Social
European prin Programul Operational Capacitate Administrativd 2014 - 2020, Cod SMIS:
151508; cod SIPOCA: 998, proiect al cdrui Obiectiv General il constituie consolidarea
capacitatii Federatiei Sindicatelor Libere si Independente "Petrol-Energie” de a se implica
in formularea si promovarea dezvoltarii la nivel local, astfel incit s poata sa sprijine in
mod real si constructiv eforturile administratiei publice de a lucra in beneficiul cetatenilor,
prin actiuni de consolidare a capacitatii interne, in vederea extinderii ariei de interventie
si posibilitatilor de multiplicare a activitatilor cu impact pozitiv si initiative care isi propun
cresterea implicirii cetatenilor in comunitate si in procesul de luare a deciziilor (cetatenie
activa), oferind tuturor grupurilor sociale oportunitatea de a se implica in actiuni voluntare
contribuind astfel la promovarea si respectarea valorilor democratice si a drepturilor
omului, la imbundtatirea culturii dialogului social si alinierea la principiile europene, la
asimilarea de bune practici internationale si utilizarea eficientd a instrumentelor de
consultare si diseminare, conform principiului transparentei, principiului participarii si a
Obiectivului specific 11.1.6 ~ Dezvoltarea capacitatii civile mediului academic §i a altor
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parteneri sociali relevanti (sindicate, patronate etc.) de a sustine si promova reforma

administratiei publice din Strategia pentru Consolidarea Administratiei Publice 2014-2020

(SCAP) si a Obiectivului specific 2.1 - Introducerea de Sisteme si Standarde Comune in

Adminsitratia Publica Locald ce optimizeaza procesele orientate catre beneficiari in

concordanta cu SCAP.

Partile convin incheierea prezentului protocol de colaborare, in urmatoarele conditii:

SCOPUL SI OBIECTUL ACORDULUI

1.1.  Prezentul Acord are ca obiect promovarea sanatatii membrilor de sindicat si
a familiilor acestora, prin sustinerea si promovarea dezvoltarii §i modernizarii
infrastructurii spitalicesti publice, prin identificarea si abordarea provocarilor
intdmpinate in dezvoltarea acesteia.

1.2.  Scopul acestui Acord este dezvoltarea locala, prin sprijinirea punerii in
aplicare si a promovarii in randul membrilor a urmatoarele Acorduri de
Parteneriat incheiate de UAT Ploiesti si unitati spitalicesti din municipiu:

1.2.1. Acord 24909/ 14.12.2022 incheiat intre Spitalul Municipal Ploiesti i
UAT Ploiesti, privind reducerea riscului de infectii nosocomiale in
Spitalul Municipal Ploiesti

1.2.2. Acord 24910/ 14.12.2022 incheiat intre Spitalul de Pediatrie Ploiesti
si UAT Ploiesti, privind sustinerea pentru depunerea si implementarea
proiectului "Reabilitarea, modernizarea si dotarea infrastructurii
ambulatorii existente din Spitalul de Pediatrie Ploiesti”

1.2.3. Acord 24911/ 14.12.2022 incheiat intre Spitalul de Pediatrie Ploiesti
si UAT Ploiesti, privind reducerea riscului de infectii nosocomiale in
Spitalul de Pediatrie Ploiesti

1.3.  Partenerii vor face demersuri pentru colaborari viitoare prin care sa se poata
asigura §i in viitor identificarea unitdtilor spitalicesti care au nevoie de
imbunatatirea infrastructurii, contribuind la dezvoltarea locala a municipiului
Ploiesti, cu efecte asupra bunastarii cetatenilor municipiului si implicit a

membrilor de sindicat.
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Il DURATA ACORDULUI
2.1.  Prezentul Acord se incheie pe o perioada determinatd, incepénd de la data
semnarii sale de cétre ambele parti si pana la data de 20.07.2024.

. OBLIGATIILE PARTILOR
3.1. In vederea realizdrii scopului prezentului Acord, Partenerul 1 are
urmatoarele obligatii:
a. sa participe efectiv la promovarea obiectivelor, activitatilor si rezultatelor
Acordurilor mentionate
b. sa promoveze in randul membrilor entitatilor sale principii si masuri privind
importanta sprijinirii dezvoltarii infrastructurii sistemului public de sanatate
c. promoveaza prezentul Acord in cadrul intrevederitor, discutiilor cu
reprezentanti ai diferitelor entitati
3.2. In vederea realizarii scopului prezentului Acord, Partenerul 2 are
urmatoarele obligatii:
a. sa participe efectiv la promovarea obiectivelor, activitatilor si rezultatelor
Acordurilor mentionate
b. s& promoveze in randul membrilor entitatilor sale principii §i masuri privind
importanta sprijinirii dezvoltarii infrastructurii sistemului public de sandtate
c. promoveazd prezentul Acord in cadrul intrevederilor, discutiilor cu

reprezentanti ai diferitelor entitati

Iv. PROTECTIA DATELOR CU CARACTER PERSONAL
41, In ceea ce priveste datele personale ale

Partilor/reprezentantilor/salariatilor Partilor implicati in semnarea/ducerea la

indeplinire a obiectului acestui Acord, Partile isi vor respecta obligatiile ce le

revin conform Regulamentului (UE) 679/2016 al Parlamentului European si al

Consiliului din 27.04.2016 (“GDPR"), in special:

a. Utilizarea lor exclusiv in scopul indeplinirii obiectului Acordului. Partea care
divulga datele confirma ca este autorizata sa furnizeze acele date cu caracter
personal partii care le primeste;

b. Implementarea de masuri tehnice, fizice si organizatorice corespunzatoare in
vederea protejdrii acestora impotriva distrugerii/pierderii, modificarii,
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dezvaluirii ilicite sau accesului neautorizat la date, sau impotriva tuturor
formelor de prelucrare ilegala.

4.2.  Fiecare Parte va fi raspunzatoare pentru orice incalcare a prevederilor GDPR

si a oricdror prevederi legale nationale sau europene cu privire la protectia

datelor, daca ii este imputabila.

V. ASPECTE FINANCIARE
5.1. Acest Acord de Parteneriat nu genereaza costuri financiare pentru niciuna
dintre parti, acestea avand doar calitatea de entitati care sprijina si promoveaza

actiunile desfasurate.

VI.  INCETARE
6.1. Prezentul Acord inceteaza in urmatoarele situatii:
la expirarea duratei pentru care a fost incheiat;
b. prin acordul scris al partilor;
c. prin denuntarea unilaterala de catre una din parti, notificata celeilalte parti

cu cel putin 10 zile inainte de data incetarii;

VIl.  DISPOZITI FINALE
7.1. Partile isi vor coordona actiunile si alte manifestdri publice legate de
prezentul Acord si se vor consulta ori de cate ori urmeaza ca una dintre ele sa
transmita public informatii legate de cele intreprinse in temeiul acestui Acord.

Prezentul Acord s-a incheiat astazi 20.01.2023, in 2 (doua) exemplare originale, cate un

exemplar, pentru fiecare partener,

Federatia Sindicatelor Federatia Sindicatelor
Libere si Independente Gaz Romania
"Petrol-Energie”
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Anexa 1

REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE

al Acordului de Promovare Dezvoltare Locala Nr. 27 / 20.01.2023

Art.1 - Dispozitii generale

1.1 Parteneriatul pentru Promovarea Dezvoltarii Locale este constituit ca organism
interinstitutional, fara personalitate juridica, si are ca scop realizarea unor activitati
care sa contribuie la consolidarea capacitatii organizatiilor non-guvernamentale si
partenerilor sociali de a se implica in formularea si promovarea dezvoltarii la nivelul
Municipiului Ploiesti

1.2 Parteneriatul functioneaza pe durata implementarii Proiectului si inca minim
sase luni de la finalizarea acestuia.

1.3 Prezenta Procedura stabileste obiectul, componenta, principiile de baza si
responsabilitatile partenerilor.

1.4 Parteneriatul pentru Dezvoltare isi desfasoara activitatea in baza prezentei
Proceduri de colaborare.

Art. 2 Obiectul Parteneriatului

2.1 Obiectul acestui parteneriat il reprezinta stabilirea responsabilitatilor fiecarui
partener in vederea implementarii Proiectului “Consolidarea capacitatii ONG-urilor
si partenerilor sociali de a se Implica in formularea si promovarea dezvoltarii la nivel
local” , prin promovarea sanatatii membrilor de sindicat si a familiilor acestora, prin
sustinerea si promovarea dezvoltarii si modernizarii infrastructurii spitalicesti
publice, prin identificarea si abordarea provocarilor intampinate in dezvoltarea
acesteia.

2.2 Scopul acestui parteneriat este dezvoltarea localad, prin sprijinirea punerii in
aplicare si de a promovarii in randul membrilor, a Acordurilor de Parteneriat
incheiate de UAT Ploiesti si unitati spitalicesti publice din municipiul Ploiesti,
respectiv Acordul 24909/ 14.12.2022, Acordul 24910/ 14.12.2022 si Acordul 24911/
14.12.2022

Art. 3 - Durata parteneriatului

3.1 Prezentul Acord se incheie pe o perioada determinata, incepand de la data
semnarii sale de catre ambele parti si pana la data de 20.07.2024.

Art. 4 - Componenta parteneriatului

4.1 Federatia Sindicatelor Libere si Independente ”Petrol - Energie”
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4.2 Federatia Sindicatelor Gaz Romania

Art. 5 - Principii de buna practica a parteneriatului

5.1 Partenerii se consulta permanent in privinta aspectelor privind evolutia
proiectului

5.2 Responsabilitatile ce revin fiecareia dintre partile semnatare, vor fi indeplinite
prin utilizarea de resurse umane proprii

5.3 Partile urmaresc asigurarea transparentei in implementarea Parteneriatului si a
programelor subsecvente;

5.4 Partile colaboreaza si sustin derularea proiectului prin modalitatile precizate in
cererea de finantare si prezentul Acord.

5.5 Partile se angajeaza sa puna la dispozitie sau sa furnizeze expertiza sau resursele
umane asumate, inclusiv cele necesare pentru asigurarea bunei desfasurari a
activitatilor la care participa.

Art. 6 - Obligatiile partenerilor

6.1 In vederea realizarii scopului prezentului Acord, Federatia Sindicatelor Libere si
Independente ”Petrol - Energie”are urmatoarele obligatii:
a. sa participe efectiv la promovarea obiectivelor, activitatilor si rezultatelor
Acordurilor mentionate
b. sa promoveze in randul membrilor entitatilor sale principii si masuri privind
importanta sprijinirii dezvoltarii infrastructurii sistemului public de sanatate
c. promoveaza prezentul Acord in cadrul intrevederilor, discutiilor cu
reprezentanti ai diferitelor entitati

6.2 In vederea realizarii scopului prezentului Acord, Federatia Sindicatelor Gaz
Romania, are urmatoarele obligatii:
a. sa participe efectiv la promovarea obiectivelor, activitatilor si rezultatelor
Acordurilor mentionate
b. sa promoveze in randul membrilor entitatilor sale principii si masuri privind
importanta sprijinirii dezvoltarii infrastructurii sistemului public de sanatate
c. promoveaza prezentul Acord in cadrul intrevederilor, discutiilor cu
reprezentanti ai diferitelor entitati

Art. 7 - Dispozitii finale

7.1 Anexa 1 este parte integranta din Acordul de Promovare si Dezvoltare Locala
nr.27/20.01.2023
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